
〇特定事業主行動計画に基づく取組の実施状況（令和２年７月公表） 

※１＝Ｒ２．４．１現在、※２＝Ｒ元年度実績 

項目 実績 目標 

超過勤務時間が年３６０時間かつ月４５時間

を超えた人数 ※２ 
０名 ０名 

年次有給休暇平均取得率 ※２ ４８．４％ ５０％ 

職員に占める女性職員の割合 ※１ ２５％ ２５％ 

 


